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BAREM - VARIANTA 1I
la proba scrisa a concursului de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale vacante
de Administrator, studii medii, din cadrul Compartimentului Administrarea Domeniului
Public si Privat al Biroului Tehnic si Implementare Fonduri Europene aflat in structura
aparatului de specialitate al Primarului comunei Hidiselu de Sus,
din data de 27.06.2023

Subiectul nr. 1 - Art. 7 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare:

Art. 7 Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, discriminarea unei persoane
pentru motivul ca apartine unei anumite rase, nationalitati, etnii, religii, categorii sociale sau unei
categorii defavorizate, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a
aceluia, intr-un raport. de munca si protectie sociala, cu exceptia cazurilor prevazute de lege,
manifestata in urmatoarele domenii:

a) incheierea, suspendarea, modificarea sau incetarea raportului de munca;

b) stabilirea si modificarea atributiilor de serviciu, locului de munca sau a salariului;

¢) acordarea altor drepturi sociale decat cele reprezentand salariul;

d) formarea, perfectionarea, reconversia si promovarea profesionala;

e) aplicarea masurilor disciplinare;

) dreptul de a adera la sindicatul §i accesul la facilitarea acordatd de acesta;

g) orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare.

- Prezentarea definitiei contraventiei — 1 punct;
- Indicarea criteriilor de discriminare:
. Pe baza de rasa — 1.25 puncte;
. Pe baza de nationalitate - 1.25 puncte;
. Pe baza de etnie - 1.25 puncte;
. Pe baza de religie - 1.25 puncte;
. Pe baza de categorie sociala - 1.25 puncte;
. Pe baza de sex - 1.25 puncte;
. Pe baza de orientare sexuala - 1.25 puncte;
. Pe baza de varsta - 1.25 puncte;
- Pentru enumerarea cazurilor prevazute la lit. a), b), c), d), e), f), g) se acorda cate 1
punct —1 punct x 6 cazuri =7 puncte;
- Capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenti si logica exprimarii — 2 puncte.
- Punctajul maxim pentru subiectul 1 este de 20 puncte.
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Subiectul nr. 2 - Art. 30, alin. 1-8) din Constitutia Romaniei, republicata:

(1) Libertatea de exprimare a gandurilor, a opiniilor sau a credintelor si libertatea
creatiilor de orice fel, prin viu grai, prin scris, prin imagini, prin sunete sau prin alte mijloace de
comunicare in public, sunt inviolabile.

(2) Cenzura de orice fel este interzisa.

(3) Libertatea presei implica si libertatea de a infiinta publicatii.

(4) Nici o publicatie nu poate fi suprimata.

(5) Legea poate impune mijloacelor de comunicare in masa obligatia de a face publica
sursa finantarii,



(6) Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a
persoanei si nici dreptul la propria imagine.

(7) Sunt interzise de lege defaimarea tarii si a natiunii,indemnul la razboi de agresiune, la
ura nationala, rasiala, de clasa sau religioasa, incitarea la discriminare, la separatism teritorial
sau la violenta publica, precum si manifestarile obscene, contrare bunelor moravuri.

(8) Raspunderea civila pentru informatia sau pentru creatia adusa la cunostinta publica
revine editorului sau realizatorului, autorului, organizatorului manifestarii artistice,
proprietarului mijlocului de multiplicare, al postului de radio sau de televiziune, in conditiile legii.
Delictele de presa se stabilesc prin lege.

- Pentru enumerarea conditiilor exercitarii libertatii de miscare prevazute la alin.

1),2), 3), 4), 5), 6), 7) si 8) se acorda cate 2,25 puncte — 2,25 puncte x 8 conditii = 18 puncte;
- Capacitate de analizi si sintezi, claritate, coerenta si logica exprimarii — 2 puncte.
- Punctajul maxim pentru subiectul 2 este de 20 puncte.

Subiectul nr. 3 — Art. 106, alin (1) si (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 106 - Autoritatile administratiei publice locale din comune, orase si municipii

(1) Autoritatile administratiei publice din comune, orase si municipii sunt consiliile locale,
ca autoritati deliberative, si primarii, ca autoritati executive.

(3) Consiliile locale si primarii functioneaza ca autoritati ale administratiei publice locale
si rezolva treburile publice din comune, oras si municipii, in conditiile legii.

- Prezentarea definitiei autoritatii administratiei publice — 9 puncte;

- Pentru prezentarea modalitatii de functionare - 9 puncte;

- Capacitate de analizi si sintezi, claritate, coerenti si logica exprimirii — 2 puncte.
- Punctajul maxim pentru subiectul 3 este de 20 puncte.

Subiectul nr. 4 - Art.2 alin. 5! si 5? din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare:

Art.2

(5') Constituie hartuire morala la locul de munca si se sanctioneaza disciplinar,
contraventional sau penal, dupa caz, orice comportament exercitat cu privire la un angajat de
catre un alt angajat care este superiorul sau ierarhic, de catre un subaltern si/sau de catre un
angajat comparabil din punct de vedere ierarhic, in legatura cu raporturile de munca, care sa
aiba drept scop sau efect o deteriorare a conditiilor de munca prin lezarea drepturilor sau
demnitatii angajatului, prin afectarea sanatatii sale fizice sau mentale ori prin compromiterea
viitorului profesional al acestuia, comportament manifestat in oricare dintre urmatoarele forme:

a) conduita ostila sau nedorita;
b) comentarii verbale;
¢) actiuni sau gesturi.

(5°) Constituie hartuire morala la locul de munca orice comportament care, prin
caracterul sau sistematic, poate aduce atingere demnitatii, integritatii fizice ori mentale a unui
angajat sau grup de angajati, punand in pericol munca lor sau degradand climatul de lucru. In
intelesul prezentei legi, stresul si epuizarea fizica intra sub incidenta hartuirii morale la locul de
munca.

- Prezentarea definitiei hartuirii morale se acorda 10 puncte

- Pentru enumerarea conditiilor prevazute la alin. 52 se acorda 7.50 puncte;

- Capacitate de analiza si sintezi, claritate, coerenti si logica exprimirii - 2,5 puncte.
- Punctajul maxim pentru subiectul 4 este de 20 puncte.

Subiectul nr. 5 - Art. 4, lit b). Din Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art. 4

b) - Prin discriminare indirecta se intelege situatia in care o dispozitie, un criteriu sau o
practica, aparent neutra, ar dezavantaja in special persoanele de un anumit sex in raport cu
persoanele de alt sex, cu exceptia cazului in care aceasta dispozitie, acest criteriu sau aceasta

practica este justificata obiectiv de un scop legitim, iar mijloacele de atingere a acestui scop sunt
corespunzatoare si necesare ;

- Prezentarea definitiei discriminarii indirecte — 16.5 puncte.

- Capacitate de analizi si sintezi, claritate, coerenti si logica exprimirii - 3,5 puncte.
- Punctajul maxim pentru subiectul 4 este de 20 puncte.

Baremul este afisat la locul desfasurarii concursului, azi 27.06.2023, ora 13:00

Comisia de concurs: /|

4.//
PRESEDINTE: Berdie Doru-Petru, consilier, Primaria comunei Hidiselu de S:hs ///
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MEMBRI: Negoescu Carmen, consilier, Primaria comunei Hidiselu de Sus
Foica Natalia, inspector, Primaria comunei Hidiselu de Sus

SECRETAR: Clitan Adrian, consilier, Primaria comunei Hidiselu de Sus



